ПРОЕКТ
Об утверждении состава конкурсной комиссии при администрации Павловского муниципального района Воронежской области по отбору программ (проектов) социально ориентированных некоммерческих организаций для предоставления грантов в форме субсидий в рамках муниципальной программы Павловского муниципального района Воронежской области «Социальная поддержка граждан»
В соответствии с постановлением администрации Павловского муниципального района от 15.09.2021 № 591 «Об утверждении Положения о предоставлении грантов в форме субсидий из бюджета Павловского муниципального района Воронежской области социально ориентированным некоммерческим организациям на реализацию программ (проектов) администрация Павловского муниципального района Воронежской области 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить состав конкурсной комиссии при администрации Павловского муниципального района Воронежской области по отбору программ (проектов) социально ориентированных некоммерческих организаций  для предоставления грантов в форме субсидий в рамках муниципальной программы Павловского муниципального района Воронежской области «Социальная поддержка граждан» (далее - Комиссия) согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

2. Утвердить Положение о Комиссии согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.
3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя главы администрации Павловского муниципального района Рублевскую Е.Н.
Глава Павловского 
муниципального района

Воронежской области



                                                   М.Н. Янцов
                                                                                           Приложение №1
                                                                                           к постановлению администрации

                                                                                           Павловского муниципального района

                                                                                           Воронежской области

                                                                                           от                        г. № _____________  
СОСТАВ
конкурсной комиссии по отбору программ (проектов) социально ориентированных некоммерческих организаций для предоставления грантов из бюджета 

Павловского муниципального района Воронежской области
Рублевская Елена Николаевна – заместитель главы администрации Павловского муниципального района, председатель комиссии

Хабаров Альберт Григорьевич - начальник отдела социально-экономического развития, муниципального контроля и поддержки предпринимательства администрации Павловского муниципального района, заместитель председателя комиссии

Калашникова Кристина Алексеевна – старший инспектор МКУ ПМР «ММЦ», секретарь комиссии

Члены комиссии:

Чечурина Юлия Владимировна – руководитель аппарата администрации Павловского муниципального района

Микулина Раиса Васильевна – председатель Павловской районной организации Воронежского отделения Всероссийской общественной организации ветеранов войны, труда, Вооруженных сил и Правоохранительных органов общества инвалидов (по согласованию)
Берлякова Марина Ивановна – председатель Павловского районного отделения Воронежской областной общественной организации Всероссийского общества инвалидов (по согласованию)
Высочина Елена Анатольевна – председатель Павловской районной организации профсоюза работников образования и науки Российской Федерации (по согласованию)
Русина Светлана Ивановна - председатель Общественной палаты Павловского района (по согласованию)
Федоренко Антонина Дмитриевна – главный редактор Павловской районной общественно-политической  газеты «Вести Придонья» (по согласованию)
Глава Павловского 
муниципального района

Воронежской области



                                                   М.Н. Янцов

                                                                                           Приложение №2
                                                                                           к постановлению администрации

                                                                                           Павловского муниципального района

                                                                                           Воронежской области

                                                                                           от                        г. № _____________  
ПОЛОЖЕНИЕ

конкурсной комиссии по отбору программ (проектов) социально ориентированных некоммерческих организаций для предоставления грантов из бюджета 

Павловского муниципального района Воронежской области

1. Общие положения

1.1.  Настоящее Положение конкурсной комиссии по отбору программ (проектов) социально ориентированных некоммерческих организаций для предоставления грантов из бюджета Павловского муниципального района Воронежской области (далее – Положение конкурсной комиссии) определяет процедуры формирования и организации деятельности конкурсной комиссии  по отбору программ (проектов) социально ориентированных некоммерческих организаций (далее - СОНКО) для предоставления грантов из бюджета Павловского муниципального района Воронежской области.

1.2. Конкурсная комиссия по отбору программ (проектов) СОНКО для предоставления грантов из бюджета Павловского муниципального района Воронежской области в своей деятельности руководствуется Положением о предоставлении грантов в форме субсидий из бюджета Павловского муниципального района Воронежской области социально ориентированным некоммерческим организациям на реализацию программ (проектов), утвержденным постановлением администрации Павловского муниципального района Воронежской области от 15.09.2021 № 591 (далее - Положение) и настоящим Положением конкурсной комиссии.

1.3.  Конкурсная комиссия по отбору программ (проектов) СОНКО для предоставления грантов из бюджета Павловского муниципального района Воронежской области (далее - Комиссия) создается с целью рассмотрения заявок на получение грантов в форме субсидии из бюджета Павловского муниципального района Воронежской области СОНКО, принятия решений о предоставлении (отказе в предоставлении) грантов в форме субсидии из бюджета Павловского муниципального района Воронежской области СОНКО и определении объема гранта в форме субсидии из бюджета Павловского муниципального района Воронежской области с учетом актуальности мероприятий предлагаемой к реализации социально значимой программы (проекта).

2. Формирование и состав конкурсной комиссии
2.1. Администрация Павловского муниципального района Воронежской области (далее – Администрация) создает Комиссию.

2.2. Утверждение состава Комиссии и внесение в него изменений осуществляется постановлением Администрации.

2.3. Состав Комиссии формируются из представителей:

1) структурных подразделений администрации Павловского муниципального района;

2) Общественной палаты Павловского района;

3) некоммерческих организаций, деятельность которых направлена на решение социальных проблем Павловского муниципального района, развитие гражданского общества Российской Федерации и (или) коммерческих организаций, осуществляющих благотворительную деятельность.

В состав конкурсной комиссии могут быть включены представители правоохранительных органов и независимые эксперты - представители научных, образовательных учреждений, общественных, коммерческих организаций, а также граждане, обладающие признанной высокой квалификацией по видам деятельности, предусмотренным статьей 31.1 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» и статьей 6 Закона Воронежской области от 06.10.2011 № 134-ОЗ «О государственной (областной) поддержке социально ориентированных некоммерческих организаций в Воронежской области».

2.4. Число членов Комиссии должно быть нечетным и составлять не менее 9 человек. Число членов Комиссии, замещающих муниципальные должности Павловского муниципального района, и должности муниципальной службы в Павловском муниципальном районе, должности в государственных и муниципальных учреждениях, должно быть менее половины состава Комиссии.

Состав Комиссии должен быть размещен на официальном сайте Администрации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» не позднее трех рабочих дней со дня его утверждения.

Состав Комиссии обновляется по мере необходимости, но не реже чем каждые пять лет.

2.5. Комиссия является коллегиальным органом, который состоит из председателя комиссии, заместителя председателя комиссии, секретаря комиссии и членов комиссии. Деятельность комиссии осуществляется на постоянной основе.

2.6. Председатель комиссии организует работу комиссии, распределяет обязанности между заместителем, секретарем и членами комиссии.

Заместитель председателя комиссии исполняет обязанности председателя в период его отсутствия.

Секретарь комиссии оповещает членов комиссии о времени и месте заседания комиссии, ведет протоколы заседаний комиссии, обеспечивает решение организационных вопросов работы комиссии.

2.7. Члены комиссии работают на общественных началах и принимают личное участие в ее работе.

3. Порядок работы Комиссии

3.1. Формой работы комиссии является ее заседание.

3.2. Заседание  Комиссии является правомочным, если на нем присутствует более половины ее членов.

3.3. Каждый член Комиссии обладает одним голосом. Член Комиссии не вправе передавать право голоса другому лицу.

При равенстве голосов принимается решение, за которое проголосовал председатель Комиссии или другой член Комиссии, председательствовавший на заседании Комиссии по поручению председателя Комиссии.

3.4. Решения Комиссии оформляются протоколом, который подписывают члены Комиссии, присутствовавшие на заседании Комиссии. В протоколе заседания Комиссии может указываться особое мнение членов Комиссии (при его наличии).

3.5. Оценка программ (проектов) участников конкурса должна осуществляться членами Комиссии объективно и беспристрастно. В случае если имеются обстоятельства, влияющие или способные повлиять на надлежащее исполнение членом Комиссии своих обязанностей, то такой член Комиссии обязан письменно проинформировать об этом Комиссию до начала процедуры оценки программ (проектов) участников конкурса.

К обстоятельствам, способным повлиять на надлежащее исполнение членом Комиссии своих обязанностей, относятся:

1)  участие (в том числе в течение последних 12 месяцев) члена Комиссии или его близких родственников в деятельности организации, являющейся участником конкурса, в качестве учредителя, члена коллегиального органа, единоличного исполнительного органа или работника;

2) участие (в том числе в течение последних 12 месяцев) члена Комиссии или его близких родственников в деятельности организации, являющейся учредителем, участником, членом организации, являющейся участником конкурса, в качестве учредителя или единоличного исполнительного органа;

3) наличие (в том числе в течение последних 2 лет) у члена Комиссии или его близких родственников договорных отношений с организацией, являющейся участником конкурса;

4) получение (в том числе в течение последних 2 лет) членом Комиссии или его близкими родственниками денежных средств, иного имущества, материальной выгоды (в том числе в виде безвозмездно полученных работ, услуг) от организации, являющейся участником конкурса;

5) наличие (в том числе в течение последних 2 лет) у члена Комиссии или его близких родственников судебных споров с организацией, являющейся участником конкурса, ее учредителем или руководителем;

6) участие (в том числе в течение последних 12 месяцев) члена Комиссии в работе организации, являющейся участником конкурса, в качестве добровольца;

7) оказание членом Комиссии содействия организации, являющейся участником конкурса, в подготовке заявки на участие в конкурсе (за исключением случаев консультирования на безвозмездной основе путем ответов на вопросы по подготовке заявки);

8) иные обстоятельства, при которых возникает или может возникнуть противоречие между интересами члена  Комиссии и функциями конкурсной комиссии.

Комиссия, если ей стало известно о наличии обстоятельств, влияющих или способных повлиять на надлежащее исполнение членом Комиссии своих обязанностей, обязана рассмотреть их и принять одно из следующих решений:

1) приостановить участие члена Комиссии в работе Комиссии;

2) оценить представленные на конкурс программы (проекты), в отношении которых имеются обстоятельства, влияющие или способные повлиять на надлежащее исполнение членом Комиссии своих обязанностей, без участия такого члена Комиссии в оценке соответствующих программ (проектов) или в отсутствие такого члена Комиссии на заседании Комиссии;

3) не ограничивать участие члена Комиссии в работе Комиссии.

3.6. Информация о наличии обстоятельств, влияющих или способных повлиять на надлежащее исполнение членом Комиссии своих обязанностей, а также решения, принятые Комиссией по результатам рассмотрения такой информации, указываются в протоколе заседания Комиссии.

3.7. Член Комиссии обязан соблюдать авторские права участников конкурса на результаты их интеллектуальной деятельности в соответствии с действующим законодательством.

3.8. Член Комиссии в случае несогласия с решением Комиссии имеет право письменно выразить особое мнение, которое приобщается к протоколу.

3.9. Член Комиссии вправе в любое время выйти из состава Комиссии, подав соответствующее мотивированное заявление в письменной форме председателю Комиссии или в Администрацию, утвердивший состав Комиссии.

